HYVA KAYTANTO

Q Q 4V-hanke
Vélitd, Vaikuta, Viihdy, Voi hyvin

KESATOIHIN OMAAN TALOYHTIOON
Avainsanat osallisuus, yhteisollisyys, asukkaat, taloyht@imintavinkki, motivointi
Kenelle: talo- ja huoltoyhtididen henkildstolle

Tavoite

Nuoret saavat tydkokemusta ja valmiuksia tydelam@§in kautta he sitoutuvat ymparistoonsa ja
valittavat yhteisista tiloista ja alueista. Kay&@ntlisaa yhteisollisyyttd ja naapureiden
kanssakaymisté ja samalla tulee tehtya taloyhtiéngt korjaustydt mukavalla tavalla.

Hyva kaytantd pahkinankuoressa

Tyokylpy-malli on keino osallistaa nuoria omassawea/mparistossaan — taloyhtiossa. Ideana on
ottaa oman talon nuoria kesatoihin pihalle ja Wieisiséatiloihin. Oman elinymparistén hoitaminen
ja huoltaminen opettaa tuntemaan vastuuta yhtetdtgen ja alueiden viihtyisyydesta ja sitouttaa
nuoria ymparistoonsa. Malli voi soveltua seké yksiin taloyhtidihin ettd vuokrataloihin. Nuorten
kesatbihin kuuluu esimerkiksi kevyita ja turvallispihatoitéa ja sisatilojen siivousta. Tyojakson
pituus voi olla muutamia viikkoja. Nuori saa arveta tyokokemusta ja mahdollisuuden tutustua
kasvuymparistoonsa uudesta ndkdkulmasta.

Toteuttaminen

Tyo6tehtavia voidaan raataléida kunkin talon ja aluerityispiirteet ja -tarpeet huomioiden. Tarkeaa
on huolehtia nuorten tyéhén ohjauksesta. Ohjaulisgastaa esimerkiksi yksi isanndinnin tai
huollon henkild ja/ tai hallituksen jasen. Ohjaajiirkein ominaisuus on ymmarrys nuorten
taidoista suhteessa erilaisiin ty6tehtaviin. Edgkgenad toiminnalle on, etta talossa on yli 14-
vuotiaita nuoria, joilla on motivaatio ja mahdalliss tyon tekemiseen. Suomessa oppivelvollisten
lomaajasta saa palkkatydohon kayttdd enintaan puolettamkolme viikkoa on hyva kesto
tyojaksolle.

Jokakesaisia vakiotehtavia voivat olla mm. porrg&kéden ikkunoiden pesu, vintti- ja kellaritilojen
lakaisu, asfaltin maalaustyot ja pensaiden alustsiistiminen ja muut pienet vihertyot. Liséksi voi
tehda erikoisempia t6itd, kuten pyykkitelineidenigaten keinutelineiden maalausta. Ty6t tehdaan
urakkaperiaatteella maarittelemalla paiville omaakat (lakisdateinen kesto alle 6 h). Nuoret
jakaantuvat tyopareihin, jolloin yksin ei tarviteta, mutta ei mydskaan ryhdyta leikkimiaan tyon
sijaan, kuten usein suuressa ryhmasséa. Eduksostygparista toinen on ollut jo edellisené kesana
talon téissa. Nain ohjaus hoituu osin nuorten keskeehdyt tunnit merkitddan omatoimisesti
tuntilistaan, jotka he toimittavat verokorttinsadksi is&dnnditsijdlle, jossa tarkistetaan tuntjesh
oikeellisuus tydn ohjaajalta.
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HYVA KAYTANTO

Q Q 4V-hanke
Vélitd, Vaikuta, Viihdy, Voi hyvin

KESATOIHIN OMAAN TALOYHTIOON

Resurssit

Talo- tai huoltoyhtidlta edellytetddn aikaa nuortéyon ohjaukseen ja palkkahallintoon.
Kesatyontekijoille maksetaan kiinteistdalan tydsbfmmuksen mukaista minimipalkkaa.

Kokemuksia

Oman talon nuorten tydllistaminen on parhaimmilldesko talon yhteinen projektivVesakon
taloyhtion ympaéristd ja vuosien saatossa syntynyt henki owakeitd nuorten kesatdiden
jarjestamisen néakokulmasta. Taustalla on taloyb#iGamaksuttu ajatus normaaliin elamanmenoon
littyvasta oppimisesta. Oman talon toissa tiedotgidot siirtyvat hissukseen — vahan niin kuin
maatalon tdissa. Vesakon tapaus osoittaa, ették@pastalossa nuoria voidaan tutustuttaa tyonteon
maailmaan omassa lahiymparistossa. Tekemisestde dulmsvastuuta, mutta tehtavat ovat silti
merkityksellisia taloyhtion kunnossapidon kannaNaorista on taloyhtidlle aidosti apua. Lisaksi
aktivoimalla ja sitouttamalla nuoria ymparistooeskaistaan mahdollista ilkivaltaa.

Nuori hyotyy saamalla kokemusta tdiden hausta j@s# olosta. Saatu kokemus helpottaa
seuraavien tyopaikkojen saamista. Nuori oppii otamvastuuta tekemisistaan ja ajankaytostaan,
oppii parjadmisestaan yksin ja yhteistydossa muldarssa, oppii erilaisia tydtehtavia ja tekniikoita
seka saa onnistumisen kokemuksia. Nuorella on lgliyhatka ja tytkavereina omat ystavat, mutta
liséksi han saa mahdollisuuden tutustua omaanrapdyistoon uudesta nakdkulmasta.

Hyddyt kestavan kehityksen kannalta

Kaytantd parantaa nuorten ymparistdtiedon kytkeimkstytantoon. Kesatyd omassa talossa nostaa
nuorten tietoisuuteen taloyhtion moniulotteisen limoyhteiskunnassa. Kesatyd on myds
oppimiskokemus tydelamastad ja yhteiskunnassa tasesta. Tyoskennellessa talossa ja sen
pihapiirissd talon ihmiset tulevat tutuiksi, mikdaskattaa yhteisollisyyttd, viihtyvyytta ja
turvallisuuden tunnetta.

Yhteystiedot

Asunto Oy Vesakko Bostads Ab, Helsinki: Esko Oinone
Leppoisa lahiomme — tutkimus- ja kehittamishankelskhgin yliopisto: ymparistésosiologi Marja
Mesimaki
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