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Teema: Kestiivi elimdintapa ja osallisuus asuinalueilla

MITEN YHTEISOLLISYYTTA JA OSALLISUUTTA VOI EDISTAA JA MI-
TA EDISTAMISTYOSSA KANNATTAA VALTTAA?

Yhteisollisyyden ja osallisuuden edistiminen tukevat toisiaan. Monet alla mainituista esimerkeisti
tukevat useammankin teeman toteutumista. Kehitettdvaa olisi vield erityisesti vaikuttavuuden
arvioinnissa. Olisi l0ydettévi keinoja, miten mitata ja arvioida esimerkiksi kunnan panosten
vaikutusta vapaaehtoistydhon ja sen kehittimiseen.

1. Kumppanuuksin jirjestetyt ja yllapidetyt yhteiset kohtaamispaikat ja tilaisuudet

Yhteiset kohtaamispaikat rakentavat ja vahvistavat alueellisia verkostoja ja kotiseutuidentiteettid.
Ne ovat myds luontevia tukiverkoston osia maahanmuuttajien kotoutumisessa. Esimerkiksi Helsin-
gissd kiytetty tapa ylldpitad erilaisin kumppanuuksin lukuisia asukastiloja ja -taloja on koettu hy-
véksi. Joissakin kaupunginosissa asukkaat, jirjestot ja muut paikalliset toimijat ylldpitdvit yhdessa
asukaskahvilaa (esim. Roihuvuoren asukaskahvila Peukaloinen tai asukastalo Ankkurin maahan-
muuttajanaisten yllépitima kahvila).

My®6s erilaisten toistuvien tapahtumien tai muun toiminnan jarjestiminen vahvistaa alueellista yh-
teenkuuluvuutta. Esimerkkeja téllaisista tapahtumista ovat Thana Kivikko Helsingissd, Korso-ilta
Vantaalla ja Meistd on moneksi Espoossa. Edellytyksid yhteisten tapahtumien jérjestimiseen on pa-
rannettu esimerkiksi kouluttamalla alueelle jarjestyksenvalvojia ja kokoamalla jérjestyksenvalvojis-
ta verkosto alueen toimijoiden tarpeisiin.

2. Innovatiivisten toimintamallien levittiminen yhdessi jakaen ja oppien seké asukkaiden ar-
kitiedon arvostaminen ja hyodyntiminen

Vanhukset, nuoret ja maahanmuuttajat sekd heidén kanssaan tyoskentelevit kannattaa koota yhteis-
tyohon — yli kuntarajojen. Hyvid esimerkkejé eri toimijoiden vélisistd innovatiivisista yhteistyorat-
kaisuista:

- Asukkaiden nidkemyksia ja ideoita haettiin uuden Espoon Vermon asuinalueen suunnitte-
luun. Wikisuunnittelutydpajoihin osallistuivat lahialueen asukkaat ja alueen suunnittelijat.

- Helsingin Vetoa ja Voimaa Mellunkyldén -ldhidemokratiahankkeen tydskentely on tuonut
yhteen asukkaat, kaupungin asiantuntijat, paittéjét ja yritykset keskustelemaan oman asuin-
alueen kehittdmisesté ja sen menetelmista.

- Vantaan alueellisissa turvallisuustyoryhmissd viranomaiset, jirjestot ja muut alueen toimijat
voivat vuorovaikutteisesti kehittdd alueen turvallisuutta ja viihtyisyytta

3. Tuki omaehtoisen toiminnan vahvistamiseksi seké oikein kohdennettu viestinta

Santra-hanke on koonnut sosiaali- ja terveysalan vapaaehtoistoimintaa organisoivia yhteis6jd yhteen
Espoon Vapaaehtoisverkostoon. Yhteistyon voimin luodaan paremmat edellytykset vapaaehtoistoi-
minnalle: verkoston jdsenet jarjestévit yhdessd rekrytointitempauksia sekd virkistysti ja koulutusta
vapaaehtoisille.
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Hankekunnista 10ytyy hyviéd esimerkkeji jérjestelméllisestd tyostd vapaaehtoistyon kehittdmisestd
osana yhteisollisyyden ja osallisuuden kehittdmistd. Helsingin eri sektoreita yhdistdva vapaaehtois-
tyonneuvottelukunta, yhdyskuntatydntekijét, 1dhidasemat, vapaaehtoistyonkoordinaattorit seka ra-
kennusviraston Hyvd Kasvaa Helsingissé -litkkeen toiminta ovat téstd hyvid esimerkkejd Vantaalla
aluekoordinaattorit tukevat monin tavoin asukasosallisuutta ja vahvistavat yhteisollisyytta.

MITEN YMPARISTOVASTUULLISUUTTA VOI EDISTAA JA MITA EDIS-
TAMISTYOSSA KANNATTAA VALTTAA?

Ympiristovastuullisuuden edistiminen on mahdollista ja jirkevadd samanaikaisesti yhteisollisyyden
ja osallisuuden edistdmisen kanssa. Y114 esitytetyt ndkokulmat tukevat my6s ymparistovastuulli-
suuden edistimistd. Ympdaristovastuullisuuden edistdmisessd suhteessa asuinalueiden asukasyhteis-
tyon kehittdmiseen hankkeessa on nihty tirkedksi:

1. Ympaéristovastuullisuuden edistimisen vastuun jakautuminen eri sektoreille.

Ympiristovastuullisuuden edistdmisté ei kannatta jéttda vain ympéristdasiantuntijoiden, yhden sek-
torin tai yhden tahon ndkdkulman varaan.

2. Ympiristovastuullisuuden edistimisen linkittiminen muuhun osallisuuden ja yhteisollisyy-
den kehittimistyohon niin kaupungissa kuin vapaaehtoistyossi.

Eri ympéristdasiantuntijoiden, alueellisten toimijoiden ja kohderyhmien kannattaa tehdi tiivistd yh-
teistyotd sekd rakentaa alueellista toimintaa yhteistyOssd. Tdhdn tarvitaan kenties jonkin verran uu-
sia resursseja, mutta etenkin uudenlaista ajattelua, joka pidemmadlla aikavililld voisi tuoda tehokuut-
ta sekd ympéristovastuullisuuden edistdmiseen ettd osallisuuden toteutumiseen kaikkien hallinto-
kuntien ndkdkulmasta. Konkreettisia vilineitd voisivat olla kestdvén kehityksen ekologisen ulottu-
vuuden lisddminen jarjestelmallisesti alueellisten yhteistyoryhmien tydskentelyyn (esim. Helsingis-
sd alue- ja aluetyoryhmat), kaupunginosien kestdvén kehityksen suunnitelmat (4V- hankkeen selvi-
tyksessd asukasaktiivien ehdotus), aluety6té tekevien ja jérjestoaktiivien kouluttaminen ja kestidvin
kehityksen hyvien kokemusten jakaminen (4V koulutuspaketit, Keke mukaan kuvioihin -opas, hy-
vit kdytannot) sekd olemassa olevien verkostojen tdydentdminen ymparistdosaamisella (esim. ym-
péristdjarjestdjen osaamisen ja HSY:n neuvonnan hyddyntdminen, kunnan ympéristohallinnon ja
aluetyOn tiiviimpi yhteistyd). Viestinnéssd kannattaa sdilyttda selkeys, jolloin on tirked miettid koh-
deryhmén kannalta, mitkd saavutettavat hyddyt ovat viestin tdrkein kérki.

3. Ympiristovastuullisuuden tukeminen rahoituspiitosten yhteydessa.

Ympdristovastuullisuuden tukeminen rahoituspéétdsten yhteydessd on tehokas tapa edistdd ympéris-
tovastuullisuutta. Esimerkiksi jarjestoille myonnettéviin tukiin on mahdollista lisdtd ymparistokri-
teereitd tai antaa ympdaristoohjeita tukipditdsten yhteydessd (Keke mukaan kuvioihin -opas). Teho-
kasta on toki myds ympéristovastuullisen toiminnan tukeminen erikseen, kuten esimerkiksi Agenda
21 -ohjelma osoitti; ymparistondkdkulman huomioon ottavaa toimintaa syntyy hyvin erilaisissa jir-
jestoissd ja yhteisoissd, jos sithen kannustetaan ja sitd tuetaan.
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MITA KOMPASTUSKIVIA KESTAVAN KEHITYKSEN TYON EDISTAMI-
SESSA ON JA MITEN NIITA VOISI POISTAA?

Kestdvdn kehityksen edistiminen hankkeen kohdealueilla on ollut haasteellinen tehtdvéd. Kohdealu-
eet poikkeavat toisistaan merkittévisti aina 14htien alueen fyysisestd rakenteesta asukasaktiivisuu-
teen ja hankkeisiin suhtautumiseen. Keskeisiksi ongelmiksi kestidvin kehityksen edistdmisessd on
koettu:

1. Kestéivin kehityksen mieltiminen ldhinné kierritykseksi

Kestdvé kehitys on kokonaisuutena laaja ja aiheuttaa usein sekaannusta ja hdmmennysté. Téasti
syystd kestdvin kehityksen edistdmisti kokonaisuutena ja sen mukanaan tuomia synergiaetuja on
vililld vaikea hahmottaa. Vaikka kestdvéa kehitys nidkyy monissa kuntien strategioissa ja tavoitteis-
sa, sen vieminen kdytdntdon on usein jadnyt puutteelliseksi.

2. Virkansa puolesta kestivin kehityksen edistivien eriytyminen

Kunnissa aluetyoté tekevien kestdvén kehityksen osaaminen on erityisen vahva sosiaaliseen kesté-
vyyden osalta. Ympéristdasioihin erikoistuneita aluetyotd tekevid taas ei ole. AluetyOssd asukkaiden
jajarjestdjen kanssa on téstéd johtuen paikallistasolla aukko ympéristotietouden edistdmisessé (vrt.
koko kaupungin tasolla ympiaristokeskukset). Asennemuutos aluetydssé ja tdydennyskoulutus télla
kentdlld olisi merkittdva edistysaskel kestdvén kehityksen edistdmisessd kaupunginosissa. Aluetyoté
tekevien tulisi saada ylemmalté tasolta selked viesti tarpeesta edistéid kestévid kehitysté kokonai-
suutena. Tieto sen tuomista eduista ja ammatillinen tuki ovat vélttdméttomyyksia tavoitteen saavut-
tamiseksi (esim. koulutusta ja vertaistukea).

3. Kestiavin kehityksen eri teemojen mukaan ottaminen perustoimintaan

Kestdvin kehityksen teemojen ottaminen mukaan jérjestojen tai asukastalojen perustoimintaan on
toisinaan koettu haastavaksi. Kuitenkin myds onnistuneita esimerkkejé on, kuten Asukastalo Ank-
kuri, jossa kestdvén kehityksen teemoja toteutetaan muun toiminnan ohessa, eikd maahanmuuttajien
mukanaoloa koeta esteeksi "vaikeiden" asioiden késittelylle. 4V-hanke on tuottanut jérjestoille ja
paikallistoimijoille Keke mukaan kuvioihin -oppaan, jossa tarkastellaan mahdollisuuksia kestidvin
kehityksen edistimiseen niiden toiminnassa. Opas sopii myos kuntien aluetydtd tekeville oman tyon
kehittdmiseen.

4. Tieto alueiden toimijoista ja tiedonkulku toimijoiden vilillé on haastavaa.

Verkottuminen paikallisten yhteistyokumppaneiden kanssa on 4V:n kaltaisille toimijoille edellytys
kestdvian kehityksen edistimiseksi. Kumppaneiden 16ytdminen saattaa kuitenkin olla hankalaa ja
saattaa viedd suhteettoman paljon aikaa ja resursseja. Toimivaksi tavaksi jakaa ruohonjuuritason tie-
toa yhteistyotahoista ja hankkeista alueella on koettu paikalliset verkostot, kuten Helsingissd alue-
ryhmdt ja Vantaalla turvallisuusryhmit sekd yhteistyd aluetoimikunnan ja -koordinaattorin kanssa.
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KUNTIEN SISAINEN, VALINEN JA MUIDEN TAHOJEN KANSSA TEH-
TAVA YHTEISTYO

Alueellista asukastyoti tekevien yhteistyon kehittiminen

Alueellista asukastyota tekevit kaipasivat laajempaa verkostoa, jossa vaihtaa kokemuksia ja osaa-
mista. Verkostossa voitaisiin helpommin jérjestid yhteisid koulutuksia ja alan kehittdmistilaisuuk-
sia. 4V-hanke on osaltaan edistdnyt alueellisen verkoston syntymistd Helsingin, Vantaan ja Espoon
alueellista asukasty6té tekevien vilille. Verkosto tukee toiminnan kehittymista.

Vapaaehtoistyon kehittiminen

Vapaaehtoistyon (sosiaalitoimi, kulttuuritoimi, vapaa-aika ja sivistystoimi) kartoitus ja kehittdmi-
nen voidaan toteuttaa kuntien vilisend yhteistyond. Yhteistyotd voisivat tehdd esim. kaupungin so-
siaalitoimi (ainakin vanhusten palvelut) nuoriso- ja maahanmuuttajapalvelujen kanssa. Vapaaehtois-
tyotd voi suunnata enemman ympéristonsuojelun suuntaan. Eri toimialat voisivat yhdesséd kouluttaa
asukkaita esimerkiksi ympdristoneuvojiksi (esim. kierratysaskarteluohjaajia).

Asukastilojen ja talojen ylléipidon ja toiminnan kehittiminen kestivin kehityksen mukaisesti

Erityisesti ekologisesti kestévin toiminnan kehittiminen on tirkedd. Keskeinen yhteistydkumppani
on ymparistokeskus. Eri toimialojen kesken voisi tehdéd toimintamallien vertailua (esim. aluekoor-
dinaattorit, maahanmuuttajakoordinaattorit, aluerehtorit). Kuntien aluetydssé (suunnittelijat, kentdn
tyontekijdt) on hyoddyllistéd eri kuntien vélinen yhteistyd: kokemusten ja ideoiden jakaminen, yhteis-
ten koulutusten jdrjestiminen. Kolmannen sektorin toimijoilla on asiantuntemusta ja kontakteja
(mahdollisesti myds resursseja), joita kannattaisi hyodyntdd. Jo pelkéstdan kuntien asukkailla on
vankka arkieldmén tietotaito.

Kestiivin kehityksen kysymykset kaupungin asukkaita koskevassa toiminnassa

Ympiristokeskuksen kannattaisi panostaa kaupungin kulttuuritoiminnan ja kestévén kehityksen yh-
distdmiseen. Kulttuuritoimen tydntekijét eri kunnissa voivat toteuttaa kestdvdin elaméntapaan liit-
tyvid projekteja yhdessd tai samaan aikaan.

Kirjastot ja HSY mukaan

Kaupunginkirjastot pdékaupunkiseudulla voisivat tehdd enemmén yhteisty6td Helsingin Seudun
Ympiristopalvelujen ja ympéristokeskusten kanssa jéarjestimalld esimerkiksi jitteiden synnyn eh-
kiisyyn liittyvid tapahtumia tai tempauksia kirjastoissa. Kaupunkien julkisissa tiloissa on helppo ta-
voittaa asukkaita erilaisten kampanjoiden aikana.



