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Mikä on Stadin Aikapankki
• verkkotorilla vaihdetaan palveluita aikaa vastaan. 1 tovi vastaa yhtä

työtuntia.
• Toimi Timebanking-periaateiden mukaan
• Kansainvälinen verkkotori www.ces.org.za (242 ryhmät, 30 mäissa)

• 3.9.2009 Kumpulassa .....
• 3.10.2009 Kumpulan Vaihtopiiri, 10 Kumpenni/t CES
• 5.5.2010  Stadin Aikapankki, 1 tovi = 1 tunti

• 486 jäsenet ympäri Helsinki
• > 600 vaihtotarjousta, 125 jäsenet on tehnyt vaihtoja, 247 vaihtoa tehty

lokakuusta 2009 lähtien, 620 tovia
• Aikapankkit myös Joensuussa, Jyväskylä, Kouvula, Lahti, Mäntsälä,

Oulu, Parainen, Pori, Rouvaniemi, Tammisaari,Tampere, Turku

• Ydinryhmä Monipuolinen ryhmä, kollektiivinen hanke, täysin
vapaaehtoistyötä

http://www.ces.org.za/




Aikapankkin kierto
www.timebanking.org     /    Sanna Pellicioni



Mistä Aikapankki?
• Edgar Cahn  60’s Miten vahvistetaan ydintaloutta? :

Perhe, naapuruus, Yhteisö
Pohja, hautomo: demokratia, sosiaalinen oikeudenmukaisuus, (työ)
arvot kuten luottamus ja vastavuoroisuus.
Pohja yksityinen ja julkinen sektori.

Pääoma ei arvosta ydintaloutta
Rahaa  > aika. Mitä jos aika olisi vaihdonväline?

• 1980 Time Dollar,  LSE, www.timebanks.org

http://www.timebanks.org/


Aikapankki :
vaihtoväline jolla on arvot

Tasa-arvo
Laajentaa työn määritelmää

Vastavuoroisuus
> Kunnioitus ja luotamuus

Ihmiset itse ovat voimavara

Sosiaaliset verkostot



Aikapankin saavutukset

New Economics Foundation NEF

Vahvistaa Ydintaloutta:
kyky hoitaa ja tukea toisiaan;
kapasiteetti keskinäiseen ja ei-materialistiseen vaihtoon
kansalaistoiminta.

Antaa ihmisille lisää mahdollisuuksia määritellä omaa ja yhteisön
kehitystä

Vahvistaa yhteisön sietokykyä, välttää sosiaalisia ongelmia

QuickTime™ ja
 pakkauksen purkuohjelma

tarvitaan elokuvan katselemiseen.



Co-production
Osallistavaa tuottamista

1970s Elinor Ostrom ....    1995 Edgar Cahn
• Coproduction: ihmiset ja yhteiskunnat menestyvät paremmin, kun

suhteet ovat perustuneet vastavuoroisuuteen ja tasa-arvoon.

• Aikapankki on yksi väline jolla arvot ja joka tekee mahdolliseksi
osallistavaa tuottamista.

• Osallistavaa palvelujen tuottamista    Japani, UK, US

person to person
person to agency
agency to agency

QuickTime™ ja
 pakkauksen purkuohjelma

tarvitaan elokuvan katselemiseen.







Agency to Agency



Osallistavaa tuottamista
Aikapankin kautta tavoitteet:
Kestävää hyvinvointia kaikille

• antaa ihmiselle enemmän voimaa määritellä omat ja yhteiset
tarpeet, kehitys ja miten yhdessä toteuttaa sitä

• välttää ongelmia

• käyttää luonnonvaroja kestävästi



Aikapankki:
Paradigman muutos

• työllistää, ottaa käyttöön kansalaistaitoja ja -kykyjä,
kyky olla huolehtiva, olla naapuri ja kansalainen niin että
rakennetaan demokraattisesti ja kokonaisvaltaisesti yhteiskuntaa.

Valtiolla ja paikallisilla poliittisilla päättäjillä on tärkeä rooli Aikapankin
mahdollisuuksien tukemisessa

Aikapankin mahdollisuudet ovat rajattomat

• Aikapankki määritellään yhä useammin muutoshakuiseksi
vaihdonvälineeksi jolla on arvot, joka on yksi tapa avata
vaihtoehtoisia taloudellisia tiloja, solidaarisuustaloutta, joka
perustuu yhteistyöhön, tasa-arvoon, monimuotoisuuteen, ja
itsemääräämisoikeuteen


